CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG

HOTARARE ANRSS
DIN 19 05 2016
privind PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR in vederea aplicarii
unor cereri de finantare pentru proiecte implementate in cadrul POCU”

Consiliul Local al Municipiului Campulung intrunit in sedinta ordinara in data de
19 05 2016;

Luand in discutie raportul Compartimentului Programe-Prognoze inregistrat sub
nr.14823/17 05 2016 si expunerea de motive a viceprimarului prin care se propune spre
aprobare “PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR in vederea aplicarii unor
cereri de finantare pentru proiecte implementate in cadrul POCU” in vederea depunerii
de proiecte finantate din FSE, prin Programul Operational Capital Uman POCU 2014-
2020;

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit.”a” raportat la alin. (3) lit. ,.e”
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001 cu modificarile si completarile
ulterioare;

Vazand si avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.5 a consiliului local,

In temeiul art.45 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

ART.1. Se aproba “PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR in
vederea aplicarii unor cereri de finantare pentru proiecte implementate in cadrul POCU”
in vederea depunerii de proiecte finantate din FSE, prin Programul Operational Capital
Uman POCU 2014-2020, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

ART.2. Procedura de selectie a partenerilor poate fi completatd/ modificatd in
functie de necesitatile ce pot surveni In momentul lansarii Apelului pentru selectia
partenerilor.

ART.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se Insdrcineaza
Compartimentul Programe-Prognoze.

ART 4. Prezenta hotarare va fi afisata si publicata pentru aducerea ei la cunostinta
publica si va fi comunicatd in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Arges si
Primarului Municipiului Campulung.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
Ion DUMITRASCU Nicolae GHINEA

DN/NB/1EX.



CONSILIUL LOCAL ANEXA
AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG LA HCL NR.85/19 05 2016

PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR

IN VEDEREA APALICARII UNOR CERERI DE FINANTARE PENTRU PROIECTE
IMPLEMENTATE IN CADRUL PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN

A. Context general

Avand in vedere articolul 5 din Regulamentul nr. 1303/2013 privind dispozitiile comune ce
asigurd baza legald pentru adoptarea unui act delegat privind Codul European de Conduita
referitor la Parteneriat, care ajutd statele membre sd organizeze un parteneriat cu pdrtile
interesate relevante.

Printre principiile esentiale ale Codul European de Conduita Referitor la Parteneriat se
numdrd urmdtoarele:

« este necesar ca partenerii selectati sa fie reprezentativi pentru partile interesate relevante;
» procedurile de selectie trebuie sa fie transparente si sa tina seama de diferitele cadre
institutionale si juridice ale statelor

membre;

o partenerii ar trebui sa fie implicati in pregatirea si in punerea in aplicare a acordurilor de
parteneriat si a programelor; in acest scop, este necesar sa se stabileasca cerinte procedurale
minime pentru a asigura o consultare la timp, in mod relevant si transparent (adica sa existe
timp suficient pentru consultare, sa fie disponibile documentele etc.);

» partenerii ar trebui sa fie reprezentati in comitetele de monitorizare a programelor pe
parcursul intregului ciclu (adica pregatire, punere in aplicare, monitorizare si evaluare);

« eficacitatea punerii in aplicare a unui parteneriat ar trebui garantata prin consolidarea
capacitatii institutionale a partenerilor relevanti, prin activitati de consolidare a capacitatii
care sa vizeze partenerii sociali si organizatiile societatii civile care sunt implicati in
programe;

» este necesara facilitarea schimbului de experienta si a invatarii reciproce, in special prin
crearea unei comunitati europene de practica pentru parteneriat, care sa acopere toate
fondurile ESI;

« rolul partenerilor in punerea in aplicare a acordurilor de parteneriat, precum si performanta
si eficacitatea parteneriatului in perioada de programare ar trebui sa faca obiectul unei
evaluari.

Prezenta procedurd se aplicd in cazul in care Municipiul Campulung, in calitate de beneficiar,
intentioneazd sa isi aleagd parteneri din sectorul privat in scopul depunerii, in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020 a cererilor de finantare in vederea
implementadrii unor proiecte conform Ghidului solicitantului - Conditii generale, si a Ghidului
solicitantului - Conditii specifice.



n acest sens, pentru fiecare cerere de finantare pe care intentioneaza sa o depuna, Primaria
Municipiului Campulung va publica pe site-ul propriu, in timp util, un Anunt de intentie care
sa cuprinda urmatoarele informatii obligatorii:

»Municipiul Cdmpulung intentioneaza sa depuna o cerere de finantare pentru urmatoarea
tema structurata pe activitati, dupa cum urmeaza:

=1 - P

Activitati (pentru activitati formuldrile vor fi generale, urmdand ca in etapa scrierii
efective a cererii de finantare sa fe dezvoltate si definitivate):

3) ettt e ettt be s e a e s ae s e e e e e e et s s se e e s tetesane .

Durata proiectului: .....ee e

Grup tinta propus (se va trece grupul tinta conform Ghidului - Conditii
specifice):...............

Bugetul proiectului (se va trece o estimare a bugetului total, conform precizarilor din
(€171 1¢ [7] o ) PP

n anuntul de intentie se va specifica faptul cd selectarea partenerilor se va face pe baza a 2
(doua) documente pe care ofertantii le vor depune la sediul Primariei Municipiului Campulung:
- Scrisoarea de intentie (Anexa 1)

- Fisa partenerului (Anexa 2)

Modelul celor 2 (doua) documente (Scrisoarea de intentie si Fisa partenerului) vor fi publicate
pe site-ul Primariei Municipiului Campulung o data cu Anuntul de intentie.

In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului participantii vor mentiona cel putin o
activitate cadru a proiectului pentru care dispun de resursele financiare, materiale si umane
necesare si vor furniza o scurta descriere a actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu
prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si
atingerea obiectivelor si a contributiei in parteneriat: plusvaloarea adusa proiectului.

In vederea selectarii ofertantilor, prin Dispozitie a Primarului se desemneaza o comisie de
selectare a ofertelor de parteneriat care va verifica documentatia depusa, va evalua ofertele,
va stabili ofertantii selectati si va propune spre aprobare lista acestora. De asemenea, va fi
desemnata prin Dispozitie a Primarului o comisie de solutionare a contestatiilor.

B. Etapele procedurii de evaluare si selectare
Procesul de evaluare si selectare a partenerilor cuprinde 2 (doua) etape, desfasurate succesiv:

- Etapa de calificare a ofertantilor
- Etapa de evaluare si selectare a ofertantilor

I. Etapa de calificare a ofertantilor

Pe baza documentatiei depuse de ofertanti, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va
verifica conform Anexei 3, succesiv:

- conformitatea documentelor

- conditiile de calificare

Pentru indeplinirea conditiei de conformitate a documentelor, Comisia verifica daca:
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- au fost depuse de catre ofertant ambele documente solicitate (Scrisoarea de intentie si Fisa
partenerului)

- documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul ANOFM

- rubricile Fisei partenerului sunt integral completate

Pentru indeplinirea conditiilor de calificare, Comisia verifica daca, pe baza declaratiilor pe
proprie raspundere din Scrisoarea de intentie respectiv Fisa partenerului, sunt indeplinite:

a. Capacitatea ofertantului de a furniza servicii corespunzator activitatilor proiectului

1. Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile la care doreste sa fie partener.

2. A implementat/implementeaza, in calitate de partener sau beneficiar, proiecte finantate
din Fonduri Europene.

3. Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor din proiect.

b. Conditiile privind conduita ofertantului

1. Nu este subiect al unui conflict de interese;
2. Si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si nu are
datorii fiscale;

Lista ofertantilor calificati este propusd spre aprobare Primarului Municipiului Campulung
dupa care este postata pe site-ul Primdriei, conform prevederilor legale.

Ofertantii care nu se califica potrivit criteriilor stabilite vor fi instiintati cu motivarea
respingerii ofertelor acestora.

Candidatii care nu au fost admisi in aceasta etapa pot contesta decizia comisiei de selectare a
ofertelor de parteneriat in termen de 3 zile lucratoare de la primirea comunicarii.
Contestatiile vor fi analizate de comisia de contestatii care va supune aprobarii Primarului
Municipiului Campulung decizia sa urmand ca, dupa aprobare, sa o comunice celor interesati,
in termen de 2 zile lucratoare de la primirea contestatiei.

Il Etapa de evaluare si selectare a ofertantilor

Nr. | Criterii de evaluare Punctaj maxim

crt

1 Capacitatea operationala: resurse umane, 50 puncte
situatia financiara.

2 Capacitatea profesionala: dovada 30 puncte

implementarii unor proiecte cu finantare
europeana in domeniile de activitate in care va
fi implicat in cadrul proiectului, rezultate
obtinute.

3 Numarul de activitati principale in care 20 puncte
partenerul doreste sa se implice

(Prin activitati principale se inteleg acele
actiuni care au drept rezultat nemijlocit
obtinerea output-urilor specificate prin Ghidul
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Solicitantului).

TOTAL 100 puncte

Punctajul minim care trebuie sa fie obtinut de ofertant pentru a fi selectat este de 60
puncte.

Comisia de selectionare a ofertelor de parteneriat nominalizeaza ofertantii declarati selectati
in ordinea punctajului obtinut, si supune aprobarii Primarului Municipiului Campulung lista
acestora. Dupa aprobare, lista este postata pe site-ul Primariei Municipiului Campulung.

in vederea aplicarii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de
intentie ofertantilor li se vor solicita documente prin care sa faca dovada veridicitatii
celor declarate pe proprie raspundere in Scrisoarea de intentie si Fisa proiectului, dupa
cum urmeaza:

- Certificatul de Tnregistrare la Registrul Comertului (operatori economici) / Certificatul de
Inregistrare la Judec&torie (organizatii neguvernamentale)

- Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
teritorial, eliberat cu cel mult 30 zile inainte de data depunerii ofertelor care sa ateste ca
domeniul de activitate al ofertantului corespunde obiectului procedurii si faptul ca nu sunt
inscrise mentiuni cu privire la aplicarea legii privind procedura insolventei - operatori
economici

- Statutul / Actul Constitutiv prin care se face dovada ca are ca obiect de activitate
desfasurarea unor activitati relevante pentru prezentul proiect - organizatii
neguvernamentale

- Certificat de inregistrare fiscal

- Rezultatul exericitiului financiar pentru anii n-3, n-2, n-1 - bilant contabil si contul de profit
si pierderi, vizate si inregistrate de organul competent;

- Experienta relevanta - se va prezenta contractul adus ca referinta, recomandare de la
beneficiarul contractului respectiv, sau alte documente considerate relevante pentru
demonstrarea experientei partenerului pentru domeniul proiectului.

- Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilata de catre
acesta) ca nu se incadreaza in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate la punctul 2.1.1.(a) si Regulilor
generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabila prin POCU
mentionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul Solicitantului - Conditii Generale; - asa cum sunt
prezentate la pct. 5, Criterii de eligibilitate

- Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal) prin
care isi asuma sa depuna toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane
necesare pe toata durata de implementare a proiectului si sustinerea cofinantarii;

- Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor
locale;

- Certificat fiscal eliberat de Administratia financiara teritoriala la care este arondat sediul
persoanei juridice privind indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat;

- Nota justificativa (Ghidul Solicitantului - Conditii Generale) care va contine o analiza a
valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficienta a fondurilor, rolul
partenerului in implementarea proiectului precum si justificarea alocarii financiare propusa
pentru desfasurarea activitatilor in concordanta cu capacitatea financiara declarata.

Nota justificativa va fi insotita de:



e CV-urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de partener pentru proiect.
Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect si trebuie
sa fie datat si semnat de expert;

« Lista resurselor materiale detinute de partener si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfasurarea
activitatilor proiectului).

- Scrisoare de bonitate din partea unei institutii bancare pentru a proba ca are
capacitatea financiara de realizare a activitatilor din proiect.

Comisia de selectare a partenerilor il declara respins pe ofertantul selectat care:

- nu transmite, in termenul stabilit de Primaria Municipiului Campulung, documentele
enumerate mai sus

- conform documentelor transmise, nu poate face dovada celor declarate pe proprie
raspundere.

In cazul respingerii unuia/mai multor ofertanti selectati, Primaria Municipiului CAmpulung reia
procesul de solicitare a documentelor si verificare a veridicitatii celor declarate pe proprie
raspundere in Scrisoarea de intentie si Fisa proiectului a urmatorului/urmatorilor ofertanti
declarati selectati din lista postata pe site-ul Primariei Municipiului Campulung.

Ofertantii care nu au fost selectati de Primaria Municipiului Campulung ca parteneri in
vederea aplicarii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de intentie
pot depune, in termen de 3 zile lucratoare, contestatii care se solutioneaza de comisia de
contestatii in termen de 2 zile lucratoare de la data primirii acestora.

In situatia in care datele declarate de partenerul/partenerii selectati in cererea de
finantare si asumate prin contractul de parteneriat nu corespund cu informatiile din
documentele justificative prezentate la semnarea contractului de finantare si decizia de
finantare este revocata se vor aplica clauza/clauzele penale stabilite prin contractul de
parteneriat ce vor sanctiona aceasta situatie.

Nota - un partener nu poate incheia mai mult de cinci parteneriate in cadrul unui apel de
proiecte

Prezenta procedura de selectie a partenerilor poate fi completatda/ modificata in functie
de necesitdtile ce pot surveni in momentul premergator lansarii Apelului pentru selectia
partenerilor.

Anexe:

Anexa 1 - model Scrisoare de intentie

Anexa 2 - model Fisa partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a ofertantilor

Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a ofertantilor

Anexele vor fi publicate pe site-ul Primariei Municipiului Campulung o data cu Anuntul de
intentie.



Anexa nr. 1

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operational
Capital Uman ce urmeaza a fi depus de catre Municipiul Campulung

In urma anuntului dumneavoastrd privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu
entitati de drept privat, pentru depunerea cererii de finantare in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014 - 2020 (POCU), Axa prioritara POCU ,
(denumirea organizatiei) isi exprima intentia de a participa ca partener
alaturi de organizatia dumneavoastra in cadrul unui proiect cu tema,
, la activitatile:

Precizam ca (denumirea organizatiei) se incadreaza
in categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru Cererea de propuneri mentionate mai
Sus.

De asemenea organizatia noastra a acumulat experienta in domeniul la care se
refera tema proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru
implementarea activitatilor unui proiect din POCU.

Detalii conform Anuntului de Selectie Parteneri (prezentarea aspectelor
considerate esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a
contributeiei in partenerait -plusvaloarae adusd proiectului):

Cunoscand dispozitiile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii declar pe

proprie raspundere ca:

1. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

2. Nu figuram in evidentele fiscale cu restante la plata a impozitelor, taxelor, contributiilor

sociale si nu are datorii fiscale;

3. Toate informatiile si documentele justificative prezentate sunt in conformitate cu realitatea.
Avand in vedere cele prezentate, consideram ca organizatia noastra poate deveni

partener in cadrul prezentului proiect.

Data, Reprezentant legal,

Nume si prenume,

Semnatura si stampila



Anexa nr. 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact
(adresa, tel. fax, e-mail)

Persoana de contact
(nume, pozitia in organizatie)

Descrierea activitatii partenerului,
relevanta pentru acest proiect

Vd rugdm sa descrieti dacd in obiectul de activitate
al organizatiei se regdseste prestarea de servicii de
natura celor care sunt necesare implementarii
proiectului, conform cu activitatea/activitdtile la
care doriti sd fiti partener

Experienta relevanta a partenerului
pentru domeniul proiectului

Descrieti experienta privind implementarea unor
proiecte relevante pentru prezenta Cerere de
proiecte. Faceti referire la scurtda descriere a
proiectelor, buget, an obtinere finantare si/sau

Descrieti experineta in domeniul
activitatii/activitatilor cadru a prezentului proiect.

Activitatea/activitatile cadru din cadrul
proiectului in care doriti sa va implicati
(conform Ghidului)

Va rugdm sa detaliati modalitatea de implicare a
organizatiei dumneavoastra in elaborarea si
implementarea proiectului.

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care
personalul  relevant  pentru  implementarea
activitatilor in care ofertantul doreste sd se
implice si pe care le-a mentionat mai sus.

Anul n-3

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri (pentru parteneri
Societdti Comerciale)/Venituri totale
(pentru parteneri ONG)

Profitul net al exercutiului financiar
(conform bilant)

Pierderea neta a exercitiului financiar
(conform bilant)

Anul n-2

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri (pentru parteneri
Societdti Comerciale)/Venituri totale
(pentru parteneri ONG)

Profitul net al exercutiului financiar
(conform bilant)




Pierderea neta a exercitiului financiar
(conform bilant)

Anul n-1

Numar mediu de angajati

Cifra de afaceri (pentru parteneri
Societati Comerciale)/Venituri totale
(pentru parteneri ONG)

Profitul net al exercutiului financiar
(conform bilant)

Pierderea neta a exercitiului financiar
(conform bilant)

Proiecte finantate din fonduri nerambursabile derulate / coordinate /administrate (maxim 3
proiecte) in ultimii 5 ani. Pentru fiecare proiect relevant, completati cate un tabel dupa

modelul de mai jos:

Titlul proiectului (conform contractului
de finantare)

ID-ul proiectului (acordat de institutia
finantatoare)

Beneficiar proiect

Calitatea avuta in cadrul proiectului
(solicitant / partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiecctului

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile, etc.)

Numele institutiei financiare

Valoarea angajata (cheltuitd) in proiect

Experienta in domeniul activitatii/activi

tatilor cadru a prezentului proiect

Pentru fiecare activitate desfasurata, completati cate un tabel dupa modelul de mai jos:

Numar si data contract de servicii

Durata contractului de servicii

Beneficiar contract de servicii

Obiectul contractului

Activitatea / activitatile cadru a
prezentului proiect desfasurata in
cadrul contractului de servicii

Vd rugdm sd detaliati activitatea desfdsuratad

Perioada de desfasurare a activitatii

Nota: Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria

raspundere de reprezentantul legal.
Anul “n” este anul in curs (de referintd).

Data,

Reprezentant legal,
Nume si prenume,

Semnatura si stampila




GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant:

Criteriu calificare

DA

NU

I. Conformitatea documentelor

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt
de selectie

Documentele solicitate respecta modul publicat pe site-ul UAT
Campulung, www.primariacampulung.ro

Documentele date ca model sunt integral si corect completate

Il. Capacitatea participantului de a furniza servicii
corespunzator activitatilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor
care sunt necesare implementarii proiectului, confom cu
activitatea/activitatile la care doreste sa fie partener

Are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu
finantare nerambursabila si/sau are experienta de cel putin 6 luni
in domeniul activitatilor proiectului.

Are capacitatea financiara si operationala de realizare a
activitatilor din proiect

lll. Conduita ofertantului

Nu se afla in niciuna din situatiile de excludere prevazute in
cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor
mentionate la punctual 2.1.1.(a) si Regulilor generale privind
partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabila prin
POCU mentionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul Solicitantului -
Conditii Generale

Anexa 3

Nota: Ofertantul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a

fost bifata rubrica “DA”.

Comisia de evaluare:



Participant:

GRILA EVALUARE $I SELECTARE A PARTICIPANTILOR

Anexa 4

Nr. | Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj
crt. maxim participant
1. Capacitatea operationala si financiara 50
1.1 | Resurse umane 30
Numarul de experti cheie cu experienta in tipul de
activitate asumat (dovedit prin CV) propusi pentru
activitatile proiectului (doar experti cu studii superioare). 15
o 1-2 experti - 5 puncte
o 3-4 experti - 10 puncte
o Mai mult de 5 experti - 15 puncte
Evaluarea calitativa a experientei din CV(1)
o Nivel scazut (experienta de pana la 1 an) - 5 puncte
o Nivel mediu (experienta cuprinsa intre 1 si 3 ani) - 10 15
puncte
o Nivel inalt (experienta mai mare de 3 ani) - 15
puncte
1.2 | Situatia financiara (media cifrei de afaceri) 20
o Pana la 10.000 euro - 5 puncte
o Intre 10.000 si 50.000 euro - 10 puncte 20
o Peste 50.000 euro - 20 puncte
2. Capacitatea profesionala 30
2.1 | Dovada implementarii unor proiecte cu finantare
nerambursabila
o 1 proiect - 5 puncte 15
o Intre 2 si 5 proiecte - 10 puncte
o Mai mult de 5 proiecte - 15 puncte
2.2 | Dovada experinetei de cel putin 6 luni in domeniul
activitatilor proiectului
o Intre 6 lunisi 1 an - 5 puncte 15
o Intre 1si 3 ani - 10 puncte
o Mai mult de 3 ani - 15 puncte
3. Contributia partenerului la activitatile proiectului 20
3.1 | Numarul de activitati principale in care partenerul doreste
sa se implice
o 1 activitate - 5 puncte
o 2 activitati - 10 puncte
o Mai mult de 2 activitati - 20 puncte
TOTAL 100

(1) Evaluarea calitativd se va face pentru fiecare expert in parte, Punctajul maxim fiind
media aritmeticd a punctajelor expertilor prezentati in ofertd.
Comisia de evaluare:

---------------

---------------

---------------

PRESEDINTE DE SEDINTA, lon DUMITRASCU
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